RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN TANJUNG REDEB KAB. BERAU

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KRHG|ET REALISASI Plé,:gzﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN TANJUNG REDEB 15.824.500.000,00 16.610.000.000,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 15.749.500.000,00 16.530.000.000,00
7.01 KECAMATAN 15.749.500.000,00 16.530.000.000,00
1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG 13.969.500.000,00 14.650.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
7.01.01.2.01 Perencanaan, 350.000.000,00 - 7. Peningka 375.000.000,00 | KECAMATAN TANJUNG
Penganggaran, dan Evaluasi tan tata REDEB
Kinerja Perangkat Daerah kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik
17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

7.01.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

4 Dokumen

50.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

55.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkht

isar Realisasi Ki

nerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

5 Laporan

50.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

60.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

5 Laporan

250.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

260.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

10.685.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

10.745.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

72
Orang/bulan

10.200.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

10.250.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.02.0002

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

12 Dokumen

390.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

395.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.02.0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

12 Laporan

95.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

100.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.03

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

100.000.000,00

5. Peningka
tan kualitas
hidup
masyarakat
miskin
terutama p
engentasan
kemiskinan
ekstrem

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

110.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.03.0005

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15 16

17

Jumlah Laporan Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

4 Laporan

100.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

5. Peningka
tan kualitas
hidup
masyarakat
miskin
terutama p
engentasan
kemiskinan
ekstrem

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

110.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

295.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

315.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

30 Paket

85.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

90.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.05.0004

Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan
Pelaksanaaan Sistem
Informasi Kepegawaian

5 Dokumen

60.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

65.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.05.0011

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

15 Orang

150.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

160.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

521.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

546.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

7 Paket

15.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

16.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

25 Paket

160.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

170.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

5 Paket

15.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

16.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

12 Paket

165.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

166.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

4 Paket

10.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

12.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dal

n Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

7 Dokumen

6.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

6.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

10 Laporan

150.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

160.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

1.075.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

1.580.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

7 Unit

75.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

80.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.07.0011

Pengadaan Sarana dan Prasa

rana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

2 Unit

1.000.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

1.500.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

603.500.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

624.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

0 Laporan

3.500.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

4.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

150.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

160.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan

450.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

460.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

340.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

355.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

10 Unit

90.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

95.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.01.2.09.0010

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

10 Unit

250.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

260.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.02

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

230.000.000,00

255.000.000,00

7.01.02.2.01

Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan

Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

150.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

160.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.02.2.01.0002

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

50 Dokumen

150.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

160.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.02.2.02

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada
di Kecamatan

80.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

95.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.02.2.02.0003

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas Pelaksanaan
Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

4 Laporan

80.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

95.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

1.090.000.000,00

1.150.000.000,00

7.01.03.2.01

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

620.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

650.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.03.2.01.0003

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat d

i Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan

12 Laporan

620.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

650.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

390.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

410.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.03.2.02.0001

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan

124
Lembaga Ke
masyarakata
n

100.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

110.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.03.2.02.0003

Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

124 Pokmas
/ Ormas

290.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

300.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.03.2.06

Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga
Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

80.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

90.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.03.2.06.0002

Peningkatan Kesadaran Kelual

rga dalam Membangun Kerja Sama antar-Kelua

rga, Warga, dan

Kelompok Masyarakat

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat

20 Keluarga

80.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

90.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA

OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.04

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

385.000.000,00

390.000.000,00

7.01.04.2.01

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

385.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

390.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.04.2.01.0001

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

10 Laporan

385.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

390.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.05

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

50.000.000,00

55.000.000,00

7.01.05.2.01

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

50.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

55.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.05.2.01.0003

Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Persatuan dan Kesatuan
Bangsa

50 Orang

50.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

55.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.06

PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

25.000.000,00

30.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.06.2.01

Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi

Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

25.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

30.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

7.01.06.2.01.0011

Fasilitasi Penyelenggaraan Ke

tenteraman dan Ketertiban Umu

Jumlah Dokumen Fasilitasi
dalam rangka
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

3 Dokumen

25.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

30.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

NON URUSAN

75.000.000,00

80.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

X. XX

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

75.000.000,00

80.000.000,00

X.XX.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

75.000.000,00

80.000.000,00

X.XX.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

75.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

80.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

X.XX.01.2.08.0003

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

10 Laporan

75.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

tan tata

erintahan
daerah

yang

dan
akuntabel
untuk

publik
17. Tata

erintahan
yang baik
dan

melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang

berbasis
digital
teknologi.

7. Peningka

kelola pem

profesional

mendukung
transformas
i pelayanan

kelola pem

berkualitas

profesional

80.000.000,00

KECAMATAN TANJUNG
REDEB

KELURAHAN TANJUNG REDEB

3.850.000.000,00

3.900.000.000,00

UNSUR KEWILAYAHAN

3.850.000.000,00

3.900.000.000,00

7.01

KECAMATAN

3.850.000.000,00

3.900.000.000,00

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

3.850.000.000,00

3.900.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

3.850.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

3.900.000.000,00

KELURAHAN TANJUNG
REDEB

7.01.03.2.02.0003

Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

38 Pokmas /

Ormas

3.850.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Tanjung Redeb

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

3.900.000.000,00

KELURAHAN TANJUNG
REDEB

KELURAHAN SUNGAI BEDUNGUN

1.900.000.000,00

1.950.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

UNSUR KEWILAYAHAN

1.900.000.000,00

1.950.000.000,00

7.01

KECAMATAN

1.900.000.000,00

1.950.000.000,00

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

1.900.000.000,00

1.950.000.000,00

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

1.900.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

1.950.000.000,00

KELURAHAN SUNGAI
BEDUNGUN

7.01.03.2.02.0003

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

13 Pokmas /
Ormas

1.900.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Sungai
Bedungun

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

tan tata

erintahan
daerah

yang

dan
akuntabel
untuk

publik
17. Tata

erintahan
yang baik
dan

melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang

berbasis
digital
teknologi.

7. Peningka

kelola pem

profesional

mendukung
transformas
i pelayanan

kelola pem

berkualitas

profesional

1.950.000.000,00

KELURAHAN SUNGAI
BEDUNGUN

KELURAHAN GAYAM

2.200.000.000,00

2.250.000.000,00

UNSUR KEWILAYAHAN

2.200.000.000,00

2.250.000.000,00

7.01

KECAMATAN

2.200.000.000,00

2.250.000.000,00

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

2.200.000.000,00

2.250.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

2.200.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

2.250.000.000,00

KELURAHAN GAYAM

7.01.03.2.02.0003

Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

18 Pokmas /
Ormas

2.200.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Gayam

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

2.250.000.000,00

KELURAHAN GAYAM

KELURAHAN BUGIS

2.600.000.000,00

2.650.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

UNSUR KEWILAYAHAN

2.600.000.000,00

2.650.000.000,00

7.01

KECAMATAN

2.600.000.000,00

2.650.000.000,00

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

2.600.000.000,00

2.650.000.000,00

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

2.600.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

2.650.000.000,00

KELURAHAN BUGIS

7.01.03.2.02.0003

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

23 Pokmas /
Ormas

2.600.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Bugis

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

tan tata

erintahan
daerah

yang

dan
akuntabel
untuk

publik
17. Tata

erintahan
yang baik
dan

melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang

berbasis
digital
teknologi.

7. Peningka

kelola pem

profesional

mendukung
transformas
i pelayanan

kelola pem

berkualitas

profesional

2.650.000.000,00

KELURAHAN BUGIS

KELURAHAN GUNUNG PANJANG

2.200.000.000,00

2.250.000.000,00

UNSUR KEWILAYAHAN

2.200.000.000,00

2.250.000.000,00

7.01

KECAMATAN

2.200.000.000,00

2.250.000.000,00

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

2.200.000.000,00

2.250.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

2.200.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

2.250.000.000,00

KELURAHAN GUNUNG
PANJANG

7.01.03.2.02.0003

Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

18 Pokmas /
Ormas

2.200.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

2.250.000.000,00

KELURAHAN GUNUNG
PANJANG

KELURAHAN KARANG AMBUN

2.470.000.000,00

2.500.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

UNSUR KEWILAYAHAN

2.470.000.000,00

2.500.000.000,00

7.01

KECAMATAN

2.470.000.000,00

2.500.000.000,00

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

2.470.000.000,00

2.500.000.000,00

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

2.470.000.000,00

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

2.500.000.000,00

KELURAHAN KARANG
AMBUN

7.01.03.2.02.0003

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

18 Pokmas /
Ormas

2.470.000.000,00

Kab. Berau,
Tanjung Redeb,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

7. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
daerah
yang
profesional
dan
akuntabel
untuk
mendukung
transformas
i pelayanan
publik

17. Tata
kelola pem
erintahan
yang baik
dan
berkualitas
melalui
sumber
daya
manusia
(SDM)
yang
profesional
berbasis
digital
teknologi.

2.500.000.000,00

KELURAHAN KARANG
AMBUN

JUMLAH

31.044.500.000,00

32.110.000.000,00

NIP. 19711030 200701 1010




