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PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TOTO MARJITO, S.HUT

Jabatan : CAMAT TANJUNG REDEB

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HJ.SRI JUNIARSIH MAS, M.Pd
Jabatan : BUPATI BERAU

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI BERAU, CAMAT TANJUNG REDESB,
Hj. SRIJUNIARSIH MAS, M.Pd TOTO MARJITO, S.HUT
PEMBINA

NIP.19711030 200701 1 010



NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Meningkatnya Kualitas Pelayanan| Nilai Survey Indek Kepuasan (IKM) 91 %

Publik Kepada Masyarakat Kecamatan Tanjung Redeb
Kab.Berau
NO Program Anglggran Keterangan

Program Penunjang Urusan

1 | Pemerintahan Daerah 11.086.780.262,- APBD
Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan i

2 Pemerintahan dan Pelayanan Publik 147.000.000, APBD
Program Pemberdayaan Masyarakat i

3 Desa Kelurahan 15.721.956.900, APBD
Program Koordinasi Ketentraman dan

4 Ketertiban Umum 273.894.000,- APBD

5 Prog ram Penyelengaraan Urusan 50.749.800,- APBD
Pemerintahan Umum

5 Program Pembinaan dan Pengawasan 20.000.000,- APBD
Pemerintahan Desa

Jumlah 27.300.380.962,-
Tanjung Redeb, 8 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

BUPATI BERAU,

Hj. SRI JUNIARSIH MAS, M.Pd

CAMAT TANJUNG REDESB,

TOTO MARJITO, S.HUT

PEMBINA

NIP.19711030 200701 1 010




7 PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
) KECAMATAN TANJUNG REDEB

/ Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ENDAH PUSPITA SARI S.STP
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TOTO MARJITO, S.HUT
Jabatan : CAMAT
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
CAMAT TANJUNG REDEB, SEKRETARIS CAMAT,
TOTO MARJITO, S.HUT ENDAH PUSPITA SARI S.STP
PEMBINA NIP. 19811229 200112 1 001

NIP.19711030 200701 1 010



NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Meningkatnya Pelayanan Prosentase unit kerja internal yang 100 %

Administrasi Perkantoran terlayani dengan baik

2 Meningkatnya sarana prasarana Prosentase sarana prasarana aparatur
yang memadai dengan kondisi baik 100 %

3 Meningkatnya displin aparatur Prosentase aparatur yang disiplin
kecamatan Tanjung Redeb 100 %

4 |Meningkatnya Kapasitas Sumber Prosentase Peningkatan Sumber Daya
Daya Aparatur Aparatur yang baik 100 %

5 [Tersusunnya Laporan Kinerja, Prosentase Jumlah Laporan Kinerja,

Laporan Akuntansi Keuangan, Asset | Laporan Akuntansi Keuangan, Asset dan 100 %
dan Penyusunan Dokumen Jumlah Penyusunan Dokumen
\F/)\/erﬁtncanaan dan Evaluasi Tepat Perencanaan dan Evaluasi tepat waktu

aktu

6 [Terselenggaranya Pelayanan Nilai IKM
Administrasi terpadu di Kecamatan 90 %
Tanjung Redeb (PATEN)

7 Meningkatnya Koordinasi Prosentase Koordinasi Pemerintahan dan
Pemerintahan dan Penyelenggaran | Penyelenggaran Pemerintahan Kelurahan 100 %
Pemerintahan Kelurahan

NO Program Anglgsran Keterangan

Program Penunjang Urusan

1 | Pemerintahan Daerah 11.086.780.262,- APBD
Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan i

2 Pemerintahan dan Pelayanan Publik 147.000.000, APBD

3 Program Pemberdayaan Masyarakat 15.721.956.900 - APBD
Desa Kelurahan

4 Program Koordinasi Ketentraman dan 273.894.000,- APBD
Ketertiban Umum

5 Prog ram Penyelengaraan Urusan 50.749.800.- APBD
Pemerintahan Umum

5 Program Pembinaan dan Pengawasan 20.000.000,- APBD
Pemerintahan Desa

Jumlah 27.300.380.962,-




PIHAK KEDUA
CAMAT TANJUNG REDEB,

TOTO MARJITO, S.HUT
PEMBINA
NIP.19711030 200701 1 010

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS CAMAT,

ENDAH PUSPITA SARI S.STP

NIP.19811229 200112 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : DIEN NOVITA DINI.SE
Jabatan : KASUBBAG SUNGRAM, KEUANGAN DAN ASET

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ENDAH PUSPITA SARI S.STP
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT TANJUNG REDEB
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS CAMAT, KASUBBAG SUNGRAM KEU dan ASET,
ENDAH PUSPITA SARI S.STP DIEN NOVITA DINI, SE

NIP. 19811229 200112 1 001 NIP.19761125 200701 2 016



No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) 2) 3) 4)
1 Program Peningkatan Pengembangan | Penyusunan laporan capaian 5 dokumen
" | Sistem Pelaporan Capaian Kinerja kinerja dan ikhtisar realisasi
Dan Keuangan kinerja SKPD
Penyusunan laporan keuangan 2 dokumen
semesteran
Penyusunan pelaporan 1 dokumen
keuangan akhir tahun
Penyusunan Pelaporan aset 2 dokumen
NO Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan
1 | Daerah 11.086.780.262,- APBD
Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintahan
2 | danPelayanan 147.000.000,- APBD
Publik
3 Progrqm Penyelengaraan Urusan 15.721.956.900 - APBD
Pemerintahan Umum
Jumlah 26.955.737.162,-

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS CAMAT,

ENDAH PUSPITA SARI S.STP
NIP. 19811229 200112 1 001

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA

KASUBBAG SUNGRAM KEU dan ASET,

DIEN NOVITA DINI, SE
NIP.19761125 200701 2 016




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERLINA.SE
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ENDAH PUSPITA SARI S.STP
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT TANJUNG REDEB
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS CAMAT, KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN,
ENDAH PUSPITA SARI S.STP HERLINA, SE

NIP. 19811229 200112 1 001 NIP.19761125 200701 2 016



No. Program Indikator Kinerja Target

1. Peningkatan  kapasitas | Sosialisasi  peraturan  perundang- 1 kegiatan
sumber daya undangan
aparatur
Jumlah Pelanggaran Dispilin 1 Kegiatan
2 Tertib Administrasi | Jumlah Surat Masuk dan Keluar 1 Kegiatan
Umum

3 Tertib administrasi
Kepegawaian

Jumlah Pegawai 1 Kegiatan

NO Program Anggaran Keterangan

Program Penunjang Urusan
1 | Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 11.086.780.262,- APBD

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS CAMAT, KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN,
ENDAH PUSPITA SARI S.STP HERLINA, SE

NIP. 19811229 200112 1 001 NIP.19801108 200801 2 020



PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PURWAWIJOYO, SP

Jabatan : KASI PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TOTO MARJITO, S.HUT

Jabatan : CAMAT

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
CAMAT TANJUNG REDEB, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
TOTO MARJITO, S.HUT PURWAWIJOYO, SP
PEMBINA NIP. 19710318 200604 1 018

NIP.19711030 200701 1 010
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NO SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Penataan

Peningkatan pelayanan publik

Administrasi dalam bidang kependudukan 1 Kegiatan
Kependudukan
2 | Peningkatan Kinerja Pembinaan Perangkat 1 Kegiatan

Pemerintahan
Kampung/Kelurahan

Kampung/Kelurahan

NO Program Anglgsran Keterangan
1 Prog ram Penyelengaraan Urusan 117.000.000, - APBD
Pemerintahan Umum
Jumlah 117.000.000,-
Tanjung Redeb, 8 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

CAMAT TANJUNG REDEB,

TOTO MARJITO, S.HUT
PEMBINA

NIP.19711030 200701 1 010

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

PURWAWIJOYO, SP
NIP. 19710318 200604 1 018




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EFNI EFENDI.SE
Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TOTO MARJITO, S.HUT
Jabatan : CAMAT
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
CAMAT TANJUNG REDEB, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
TOTO MARJITO, S.HUT EENI EFENDI, SE
PEMBINA NIP. 19821104 200901 1 002

NIP.19711030 200701 1 010



NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Partisipasi masyarakat dalam Jumlah Usulan dalam 1 Kegiatan
pelaksanaan Musrenbang Musrenbang Kecamatan
Pemberdayaan Lembaga dan 1 Kegiatan
Organisasi Masyarakat
Kelurahan
NO Program Anggaran Keterangan
Program Pemberdayaan Masyarakat i
1 Desa Dan Kelurahan 462.382.600, APBD
Jumlah 462.382.600
Tanjung Redeb, 8 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

CAMAT TANJUNG REDEB,

TOTO MARJITO, S.HUT

PEMBINA

NIP.19711030 200701 1 010

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

EENI EFENDI, SE
NIP. 19821104 200901 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SURYA NINGSIH, SE
Jabatan : KASI TRANTIB

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TOTO MARJITO, S.HUT
Jabatan : CAMAT
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
CAMAT TANJUNG REDEB, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
TOTO MARJITO, S.HUT SURYA NINGSIH, SE, MAP
PEMBINA NIP. 19830621 200701 2 016

NIP.19711030 200701 1 010



NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Peningkatan Kualitas Peningkatan kerjasama dengan aparat 1 Kegiatan
Penanganan Ketentraman dan | keamanan dalam teknik pencegahan
Ketertiban Tingat Kecamatan | kejahatan
Peningkatan kapasitas aparat dalam 1 Kegiatan
rangka pelaksanaan siskamswakarsa di
daerah
NO Program Anggaran Keterangan
1 Program K_oordma3| Ketentraman 973.894.000 APBD
Dan Ketertiban Umum
2 Prog ram Pembinaan dan Pengawasan 20.000.000,- APBD
Pemerintahan Desa
Jumlah 293.894.000,-
Tanjung Redeb, 8 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

CAMAT TANJUNG REDEB,

TOTO MARJITO, S.HUT

PEMBINA

NIP.19711030 200701 1 010

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

SURYA NINGSIH, SE.MAP

NIP.19830621 200701 2 016




.PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ANDI FATIMAH, SE
Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TOTO MARJITO, S.HUT
Jabatan : CAMAT
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
CAMAT TANJUNG REDEB, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
TOTO MARJITO, S.HUT ANDI FATIMAH, SE
PEMBINA NIP. 19860109 201001 2 013

NIP.19711030 200701 1 010



NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Tertib administrasi Pelayanan umum| Jumlah Kelancaran Pelayanan 12 Bulan
dan Kependudukan Administrasi Kependuduan
(Akte Kematian, surat nikah )

Jumlah Pelayanan administrasi 2 Kegiatan
PATEN yang ditangani

NO Program Anggaran Keterangan
Program Penyelenggaraan i
1 Pemerintahan dan Pelayanan Publik 30.000.000, APBD
Jumlah 30.000.000,-

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
CAMAT TANJUNG REDEB, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
TOTO MARJITO, S.HUT ANDI FATIMAH, SE
PEMBINA NIP. 19860109 201001 2 013

NIP.19711030 200701 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : KRISTIAN BONDON, SE. MM
Jabatan : KASI KESEJAHTRAAN SOSIAL
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TOTO MARJITO, S.HUT
Jabatan : CAMAT

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
CAMAT TANJUNG REDEB, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
TOTO MARJITO, S.HUT KRISTIAN BONDON, SE. MM

PEMBINA NIP. 19720817 200901 1 005

NIP.19711030 200701 1 010



NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Fasilitasi Program kesejahteraan | Jumlah Laporan Distribusi Beras 12 Bulan
sosial bagi masyarakat kurang Sejahtera (Rastra)
mampu
Monitoring dan Fasilitasi 1 Kegiatan

program keluarga harapan

Monitoring dan 1 Kegiatan
fasilitasi program jaminan
kesehatan
NO Program Anggaran Keterangan
1 Program Pemberdayaan Masyarakat 14.400.000 - APBD
Desa dan Kelurahan
Jumlah 14.400.000,-

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
CAMAT TANJUNG REDEB, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
TOTO MARJITO, S.HUT KRISTIAN BONDON, SE. MM

PEMBINA NIP. 19720817 200901 1 005

NIP.19711030 200701 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : HADINIRWANTO, SE
Jabatan : Analisis Perencanaan, Evaluasi dan Aset

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - DIEN NOVITA DINI, SE
Jabatan : KASUBBAG SUNGRAM, KEUANGAN DAN ASET
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG SUNGRAM, KEUANGAN ANALISIS PERENCANAAN, EVALUASI
DAN ASET, DAN ASET
DIEN NOVITA DINI, SE HADINIRWANTO, SE

NIP.19761125 200701 2 016 NIP. 19770729 200801 1 013



NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah dokumen Laporan Penyusunan 5 Kegiatan
Perencanaan Program yang disusun dan benar
NO Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan
1 | Pemerintahan Daerah 30.000.000,- APBD
Kabupaten/Kota
Jumlah 30.000.000,-
Tanjung Redeb, 8 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASUBBAG SUNGRAM, KEUANGAN

DAN ASET,

DIEN NOVITA DINI, SE

NIP.19761125 200701 2 016

ANALISIS PERENCANAAN, EVALUASI

DAN ASET

HADINIRWANTO, SE

NIP. 19770729 200801 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RUSTAM
Jabatan : Pengadministrasi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - EFNI EFENDI.SE
Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KAS|I PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PENGADM. PEMBERDAYAAN MASY.
EENI EFENDI, SE RUSTAM

NIP. 19821104 200901 1 002 NIP. 19750930 200701 1 008



NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Administrasi 3 Kegiatan
Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakat
NO Program Anggaran Keterangan
1 Program Pemberdayaan Masyarakat 68.489.800 - APBD
Desa Dan Kelurahan
Jumlah 68.489.800,-
Tanjung Redeb, 8 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KAS|I PEMBERDAYAAN MASYARAKAT,

EENI EFENDI, SE
NIP. 19821104 200901 1 002

PENGADM. PEMBERDAYAAN MASY.

RUSTAM

NIP. 19750930 200701 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ARFIANA
Jabatan : PENGADMINISTRASI YANMUM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDI FATIMAH, SE
Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI PELAYANAN UMUM, PENGADM. PELAYANAN UMUM.
ANDI FATIMAH, SE ARFIANA,SE

NIP. 19860109 201001 2 013 NIP. 19781125 200701 2 012



NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Administrasi 2 Kegiatan
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
NO Program Anggaran Keterangan
Program Penyelenggaraan i
1 Pemerintahan dan Pelayanan Publik 30.000.000, APBD
Jumlah 30.000.000,-
Tanjung Redeb, 8 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASI PELAYANAN UMUM,

ANDI FATIMAH, SE
NIP. 19860109 201001 2 013

PENGADM. PELAYANAN UMUM.

ARFIANA, SE

NIP. 19781125 200701 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHMAWATI, SE
Jabatan : PENGELOLA DATA KESEJAHTRAAN SOSIAL

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AMOS KIDING.S.Pd
Jabatan : KASI KESEJAHTRAAN SOSIAL
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TANJUNG REDEB, 04 April 2024

.= Pihak Kedua Pitiak) Pertama .
40 KASI KESEJAHTRAAN SOSIAL Pengolah Data }(esajah}xaan Scsial

S L
AMOS KIDING.S.Pd DRY D\Mgspmn
" PENATA ~ PENGATUR =

““NIP. 19760915 201010 1009 NIP. 19861025 201001 1012



NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 6
Kessos Administrasi Kessos
NO Program Anggaran Keterangan
Program Penyelenggaraan i
! Pemerintahan dan Pelayanan Publik 15.000.000, APBD
2
3 Jumlah 15.000.000,-
TANJUNG REDEB, 04 April 2024

LFihal Kedua

Eifiak Pertama

Pengolah Datz ese‘j_ah}‘;aan Sosizl
I




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DIANA NINGSIH

Jabatan : PENGELOLA ADMINISTRASI UMUM
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HERLINA SE

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TANJUNG REDEB, 04 April 2024

e Pihak Kedua Pihak Pertama
- Kesubbag Urnum, Dan Kepegawaian PELAKSANA
=% 2T JUNAIDI ABDILLAH.SE HELNY SYAFRIANTY
Wi R ENATA PENGATUR TK |

N

. NIP.18730710 200212 1009 NIP. 1980408 2007012012



NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 4
Keuangan Administrasi Keuangan
NO Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan
1 | Pemerintahan Daerah 3.952.480.425,- APBD
Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan i
2 Pemerintahan dan Pelayanan Publik 15.000.000, APBD
Program Penyelengaraan Urusan i
3 Pemerintahan Umum 24.998.000, APBD
Jumlah 3.992.478.425,-
TANJUNG REDEB, 04 April 2024
e Pihak Kedua Pihak Pertama
- Kesubbag Uraum, Dan Kepegawaian PELAKSANA
w0 T JUNAIDI ABDILLAH.SE HELNY SYAFRIANTY
\ i TRENATA PENGATUR TK |

. NIP.19730710 200212 1009

N

NIP. 1980409 2007012012




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - AJI FATRIANI

Jabatan : Pengeloh Data Administrasi Kepegawaian dan Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NANANG RAKMAN.SE

Jabatan : Kasubbag Umum Dan Kepegawain

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TANJUNG REDEB, 04 April 2024

: Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Dan Kepegawaian PELAKSANA
- -: y ‘ ﬁ
NANANG RAKMAN.SE AJl FATRIANI
PENATATKI PENGATUR

NIP.19680412 199303 1010 NIP. 19700217 200901 2002



NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 4
Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian
NO Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan
1 | Pemerintahan Daerah 3.952.480.425,- APBD
Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan i
2 Pemerintahan dan Pelayanan Publik 15.000.000, APBD
Jumlah 3.967.480.425,-
TANJUNG REDEB, 04 April 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbag Uml;nﬁn Kepegawaian

NANANG RAKMAN.SE
T PENATATKI
NIP.19680412 199303 1010

PELAKSANA

ﬁw
AJlI FATRIANI

PENGATUR
NIP. 19700217 200901 2002




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN TANJUNG REDEB

Jalan Pulau Sambit No.01 Kel. Tanjung Redeb Telp 0554 21052

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUBAIDIT

Jabatan : Pengeloh Data Administrasi Kepegawaian dan Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NANANG RAKMAN.SE

Jabatan . Kasubbag Umum Dan Kepegawain

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TANJUNG REDEB, 04 April 2024

. Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum 9311 Kepegawaian

24 'NkﬁANflgénAN.ss

|
PENATATKI PENGATUR TK |
NIP,19680412 199303 1010 NIP. 19641030 200701 1007




NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 4
Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian
NO Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan
1 | Pemerintahan Daerah 3.952.480.425,- APBD
Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan i
2 Pemerintahan dan Pelayanan Publik 15.000.000, APBD
Jumlah 3.967.480.425,-

Pihak Kedua

K&%ubbag Umum an Kepegawaian

34 G 'N%ﬁAN({ﬁA/éﬂAN.SE

 PENATATKI
NIP,19680412 199303 1010

TANJUNG REDEB, 04 April 2024

Pihak FPertama
PELAMLSAN

PENGATUR TK 1
NIP. 19641030 200701 1007
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